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Bestyrelsespategning

Bestyrelsen har dags dato behandlet og godkenat &rsrapporten for 2014 for Medarbejdernes Honorarfond i Novo

Gruppen.

Arsrapporten er aflagt | overensstemmelse med gasidende lovgivnings og vedtasgtemes krav tit regnskabsafleeggel-

86,

Vi anser den valgte regnskabspraksis for hensigtsmasssig. Arsrapporten giver efter vor opfattelse et retvisende bille-
de af fondens aktiver og passiver, den finansielle stilling samt resultat.

Arsrapporten er fremlagt og godkendt af bestyrelsen
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Bestyrelsespategning

Bestyrelsen har dags dato behandlet og godkendt arsrapporten for 2014 for Medarbejdernes Honorarfond i Novo
Gruppen.
Arsrapporten er aflagt i overensstemmelse med geoldende lovgivnings og vedtasgtemes krav til regnskabsafleggel-

Vi anser den valgte regnskabspraksis for hensigtsmasssig. Arsrapporten giver efter vor opfattelse et retvisende bille-

de af fondens aktiver og passiver, den finansielle stilling samt resultat.

Arsrapporten er fremlagt og godkendt af bestyrelsen
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Bestyrelsespategning

Bestyrelsen har dags dato behandlet og godkendt &rsrapporten for 2014 for Medarbejdernes Honorarfond i Novo
Gruppen.

Arsrapporten er aflagt i overensstemmelse med gasldende lovgivnings og vedtaegternes krav til regnskabsaflaaggel-
se.

Vi anser den valgte regnskabspraksis for hensigtsmesssig. Arsrapporten giver efter vor opfattelse et retvisende bille-
de af fondens aktiver og passiver, den finansielle stilling samt resultat.

Arsrapporten er fremlagt og godkendt af bestyrelsen
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Bestyrelsespategning
Bestyrelsen har dags dato behandlet og godkendt Arsrapporten for 2014 for Medarbejdernes Honorarfond | Novo
Gruppen.

Arsrapporten er aflagt | overensstemmelse med gaeldende lovgivnings og vedtaegtemes krav til regnskabsafleaggel-
86.

Vi anser den valgte regnskabspraksis for hensigtsmesssig. Arsrapporten giver efter vor opfattelse et retvisende bille-

de af fondens aktiver og passiver, den finansielle stilling samt resultat,

Arsrapporten er fremlagt og godkendt af bestyrelsen
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Bestyrelsespategning

Bestyrelsen har dags dato behandlet og godkendt arsrapporten for 2014 for Medarbejdernes Honorarfond i Novo

Gruppen.

Arsrapporten er aflagt i overensstemmelse med gaeldende lovgivnings og vedtsegternes krav til regnskabsaflaeggel-
se.

Vi anser den valgte regnskabspraksis for hensigtsmaessig. Arsrapporten giver efter vor opfattelse et retvisende bille-
de af fondens aktiver og passiver, den finansielle stilling samt resultat.

Arsrapporten er fremlagt og godkendt af bestyrelsen
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Revisionspategning
Vi har revideret arsrapporten for Medarbejdernes Honorarfond i Novo Gruppen for regnskabsaret 2014.

Vi har udfert vor revision i overensstemmelse med almindeligt anerkendte revisions principper og har omfattet de
revisionshandlinger, vi har anset for nedvendige.

Revisionen har ikke givet anledning til forbehold.

Konklusion

Det er vor opfattelse, at arsrapporten giver et retvisende billede af fondens aktiver, passiver, finansielle stilling samt
arets resuitat.

Bagsvaerd, den " 2015
Revisorer

L.-’ (‘. / 4 -
Anne Marle Kverneland Thomas Jensen
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Fondsoplysninger

Fonden

Bestyrelse

Bidragsydere

Medarbejdernes Honorarfond i Novo Gruppen

Novo Alle
2880 Bagsveerd

Fonds journal nr: 4796

CVR nr: 11666191
Regnskabsar:

Hjemsteds-

kommune: Gladsaxe
Niels Larsen

Brian Betner Rasmussen
Ulla Morin

Elisabeth Christensen
Flemming Rasmussen Anthony
Henning Preben Larsen
Anders Kaae

Linda Piil

Birte Mattrup Lundsgaard
Thomas Christensen
Bjern Madsen

Mette Bojer Jensen
Steen Krogsgaard
Liselotte Hyveled

Felgende medarbejderrepraesentanter bidrager til Honorarfon-

den:
Novo Nordisk Fonden:

1. januar - 31. december 2014

Formand

Kasserer

Sekreteer

Bestyrelsesmediem
Bestyrelsesmedlem
Bestyrelsesmediem
Bestyrelsesmedlem
Bestyrelsesmediem
Bestyrelsesmediem
Bestyrelsesmediem
Bestyrelsesmediem
Bestyrelsesmediem
Bestyrelsesmediem
Bestyrelsesmedlem

Karen Lauberg Lauritsen (Novo Nordisk A/S)
Anne Marie Kverneland (Novo Nordisk A/S)

Lars Bo Kappler (Novezymes A/S)

Ulla Morin (Novozymes A/S)

Novo Nordisk A/S — bestyrelse:

Anne Marie Kverneland

Stig Strebask

Seren Thuesen Pedersen

Ulrik Hjulmand Lassen
Liselotte Hyveled

Novozymes A/S — bestyrelse:
Lena Bech Holskov

Anders Hentie Knudsen

Lars Bo Kappler

Medarbejdernes Honorarfond i Novo Gruppen

Side 3



Revisorer Anne Marie Kverneland og Thomas Jensen
Felleskiubben Novo Nordisk NAF NN

Nybrovej 216 Kleinetvej 35

2800 Kgs. Lyngby 4700 Naestvej
Bank Nordea Smgrum

Flodvej 75

2765 Smgrum
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Ledelsesberetning

Hovedaktivitet

Medarbejdernes Honorarfond i Novo Gruppen har til formél at anvende overskudskapital til humanitaere formal, f.eks.
indkeb af medicinalvarer, fadevarer, teepper eller anden ngdhjzelp, som fordeles globalt efter akut behov eller som

statte til humanitaere hjeelpeorganisationer.

Den gkonomiske stilling

Fondens resultat er et overskud pa tkr. 111 for aret 2014 sammenholdt med et underskud pa tkr. 58 i 2013.

Pr. 31. december 2014 udger egenkapitalen tkr. 239, udover den bundne fondskapital pa tkr. 185, hvilket anses som

tilfredsstillende. Arets resultat er saledes som forventet.

Ved bedommelse af Fondens aktiver og passiver, dets @konomiske stilling samt resultat i det forlabne ar, har der ikke
efter ledelsens skan vaeret forhold af saerlig betydning, som ikke fremgar af arsrapporten.

Fremtiden

Fondens aktiviteter vil for det kommende ar vaere uaendrede.
Forskning og udvikling

Fonden har ingen forsknings- og udviklingsaktiviteter.
Resultatopgorelsen

Omtales pa side 5.
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Resultatopgerelse 1. januar - 31. december 2014

Note

Indtaegter

Modtagne gaver

Renteindtaegt, bankindestdende
@vrige indtaegter

Indtaegteri alt

Udgifter

Diverse kontoromkost-

ninger 2
Resultat fgr uddelinger

Rrets uddelinger 1
Resultat efter uddelinger

Arets resultat

Medarbejdernes Honorarfond i Novo Gruppen

2014 2013

Dkk Dkk
1.333.028 1.279.056
4.313 4.982
1.337.341 1.284.038
8.913 15.381
1.328.428 1.268.657
1.217.600 1.327.000
110.828 -58.343
110.828 -58.343
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Balance 31. december 2014

Aktiver Note

Likvide beholdninger 3

Omsaetningsaktiver i alt

Aktiver i alt

Passiver

Egenkapital pr. 01.01.
rets resultat
Regulering bunden fondskapital

Egenkapital pr. 31.12.
Skyldige omkostninger

Bunden Fondskapital

Passiveri alt

Medarbejdernes Honorarfond i Novo Gruppen

2014 2013
Dkk Dkk
428.151 317.323
428.151 317.323
428.151 317.323
2014 2013
Dkk Dkk
128.323 186.166
110.828 -58.343
500
239.151 128.323
4.000 4.000
185.000 185.000
428.151 317.323
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Noter til arsrapporten 2014

Arets uddelinger

Nedenstdende projekter har modtaget penge

Projektnr.

87/13

1/14

2/14

3/14

4/14

8/14
10/14
11/14
14/14
19/14
21/14
22/14
23/14
25/14
26/14
28/14
31/14
32/14
33/14
33/14
35/14
35/14
36/14
37/14
39/14
41/14
42/14
46/14
47/14
48/14
50/14
51/14
52/14
56/14
57/14
58/14
59/14
61/14
66/14
67/14
68/14
69/14
70/14

Stgtte til Masomo. Bgrnehjemmet M-lisada og 'Little Denmark’

Stette til Seniorer uden graenser. Udviklingsarbejde i landsbyen Keureni i Nepal

Stgtte til AWA/AID. St. Johns skole for dgve i Gambia, drift af en bus i et 8r

Stotte til Hjemlpseudvalget. Statte til bespisning af hjemlgse p8 veerestedet ‘Den sorte gryde’

Stgtte til ADHD-Foreningen. Tilskud til sommerlejr.

Stgtte til Stgtteforeningen Oliviaskolens venner. Tilskud til skole i Uganda til faerdigggrelse af kostafdeling.
Stotte til Himmerlands Humanitzere Forening. Tandlzege projekt pd bgrnehjem i Rusland.

Stptte til Bgrnelejren pd Langeland. Afholdelse af barnelejre for darligt stilled barn.

Stette til Mellemfolkeligt Samvirke. Tilskud til indkgb af inventar til uddannelsescenter i Nairobi, Kenya.

Stgtte til Dansk - Indisk Bgrnehjaelp. 2 soicelleopvarmede varmtvandsbeholdere p8 bgrnehjem i Tamil Nadu.

Stgtte til Plan Danmark. Stgtte til bgrnebeskyttelse og genopbygning i Filippinerne efter tyfonen Haiyan.
Stptte til Ringkabing-Uifborg egnens hjzelp til @steuropa. Stgtte til transport og mad til fattige i Rumaenien.
Stotte til Dansk Flygtninge Hjzelp. Ngdhjaelpspakker samt vand og sanitet i Den Centralafrikanske republik.
Stgtte til aibidji. Stgtte til Syriske flygtningen i Armenien.

Stgtte til Betanina kirkecenter Ydremission. Indkgb af symaskiner til kvinder i Arusha, Tanzania.

Stgtte til Foreningen til stgtte for mgdre og bgrn. Julehjeelp til enlige m@dre/traengende familier.

Stgtte til Marvel Junior Academy, Mombasa. Stgtte til skolepenge og skoleuniformer.

Stgtte til CARE. Dokumentation af overtraedelser af fattige familiers rettigheder i Ghanas guldmineomrdder
Statte til Dignity. Behandling af tortur ofre.

Stgtte til Foreningen Ringen i Slagelse. Stgtte til motion i projektet Handling giver forvandling.

Stgtte til Aibidji. Hjaelp til udsatte grupper i Armenien, Bulgarien og Georgien.

Stette til CharityCenter. Julehjzelp til udsatte familier i Danmark.

Statte til Rise Above Foundation Cebu. Stgtte til huse, kgkkenhaver og skaremaskiner.

Stette til Bgrnenes Kontor. Julehjeelp til traengende familier i Storkgbenhavn.

Stgtte til Tandsundhed uden Graenser. Stgtte til behandlingsudstyr.

Stgtte til Julemaerkehjemmene. Statte til ophold p8 julemasrkehjemmene for udsatte bgrn.

Stptte til Mission Afrika. Tilskud til Afrikas heksebgrn i Nigeria med mad og skole mm.

Stgtte til Red bgrnene i Gorom-Gorom, Burkina Faso. Tilskud til seerfigt udsatte bgrn med skolegang mm.
Stgtte til Dansk Epilepsiforening. Statte til forplejning p8 ungdomssommerlejr.

Stette til Dansk Folkehjaelp. Julehjzelp.

Stgtte til BUUKenya. Tilskud til udvidelse af skole i Mombasa.

Stgtte til Bgrnelejren pd Langeland. Statte til renoveringer.

Stgtte til Mercy Ships. Tilskud tll sterile engangsredskaber.

Stgtte til Wakasa.dk. Tilskud til udekgkken i Katanini, Tanzania.

Stotte til Arkitekter uden Graenser. Tilskud til design og konstruktion af to bgrnehaver i Cambodia.

Stgtte til Aktion Bgrnehjzelp. Statte til skrivesager, skoleuniformer og bgger.

Stgtte til Strik til bgrn p8 neonatalafd. @st for storebaelt. Tilskud til bomuldsgarn til strikning af huer.
Stptte til SMK-Sumudaya Munnetra Kendram. Stgtte til bygningsvedligeholdelse p8 pige skole.

Stgtte til Raindrop Friends. Tag til bil og uddannelse af lokalt personale.

Stette til Morgencafé for Hjemlgse. Stgtte til hjemlgse og socialt udsatte med mad, tgj mm.

Stgtte til Kvindernes U-landsudvalg. Post-Rape-Kits til 7 centre til voldtagne kvinder og bern i, Congo.
Stgtte til Frikirken Hillergd. Julekurve.

Stgtte til Aalborg Cltykirke. Julepakker.
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Dkk
i alt

20.000
16.000
40.000
30.000
60.000
24.000
25.000
60.000
25.000
16.000
20.000
30.000
50.000
25.000
10.000
10.000
12.600
25.000
20.000
15.000
25.000
10.000
30.000
50.000
25.000
50.000
22.000
20.000
18.000
45.000
20.000
10.000
28.000
50.000
10.000
28.500

7.500
15.000
20.000
20.000
25.000
10.000
10.000




Arets uddelinger (fortsat) 2014

Dkk
Nedenstdende projekter har modtaget penge ialt
Projektnr.

72/14 | Stgtte til City Eye Clinic. Tilskud til udstyr, medicin mm til opfglgende ekspedition i Myanmar. 50.000
73/14 | Stotte til Danmission ved Bodil Jensen. Tilskud til teepper, madrasser, tgj, uniformer og skoleredskaber. 20.000
74/14 | Stgtte til Rise Above Foundation Cebu. Statte til huse og tandprojekt p8 Fillppinerne. 35.000
76/14 | Stgtte tll Skolellv | Nepal. @kologlske kooperativer til fattige kvinder | Nepal. 30.000
Uddelinger i alt - &r 2014 1.217.600
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Noter til arsrapporten 2014

2014 2013
Dkk Dkk
2 Diverse kontoromkostninger i alt i alt
Bank Gebyr 660 1.040
Administrationsomkostninger 1.472 6.334
Mgdeomkostninger 2.781 3.537
Gaver 0 470
Smaaktiver 0 0
Regnskabsassistance fra forrige ar 4.000 4.000
Diverse kontoromkostninger i alt 8.913 15.381
3 Likvidebeholdninger
Kasse beholdning pr. 31.12. 1.980 1.926
Bank behoidning pr. 31.12. 239.544 128.326
Pluskonto beholdning pr. 31.12 186.627 187.072
Likvidebeholdninger i alt 428.151 317.323
4 Skyldige omkostninger
Hensaettelse til regnskabsassistance 4.000 4.000
Skyldige omkostninger i alt 4.000 4.000
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